
 

 

 

 

 

 

 

1．正規雇用 

障害種別 人数 業務内容 

身 体 ９８７ 
一般行政事務、消防、看護、保育、医師、給食調理、 

運転業務、図書館業務 

知 的 ５８ 
清掃、給食調理、ごみ収集、図書館業務、郵便配達等 

内部事務、事務・補助作業 

精 神 ６１  一般行政業務、事務補助 

計 １，１０６  

２．嘱託員等（臨時職員、その他） 

障害種別 人数 業務内容 

身 体 １２４ 
一般行政事務、再任用教員、保育、交通指導員、施設 

管理、道路清掃、福祉、児童指導 

知 的 １３ 清掃、家具等再生、ごみ収集、緑化業務、事務補助 

精 神 ７  一般行政業務、事務補助、清掃、施設管理 

計 １１４  

※県内市町村及び愛知県（知事部局）、愛知県教育委員会、名古屋市教育委員会を含む。 

※一部、平成 25 年 6月 1 日現在の状況。人数は市町村からの報告数値を単純計算したもの。 

平成 25 年 4 月１日現在・愛知県産業労働部労政担当局就業促進課 

 

 日時 平成 25 年 9 月 21 日（土） 

    午後１時～４時 

会場 健身会館 ３階大会議室 

 

 平成 25 年 8月 7日（水） 

発行：特定非営利活動法人 

名古屋市精神障害者家族会連合会 

会 長 堀 場 洋 二 

TEL/FAX(052)411-2890 NO.265 号 

 

 

. 

 

昨年の審議会において「県内市町村の障害者雇用状況の公表」を求 

めてきました。その結果、今回の資料が提示されました。引き続き 

各市町村別の雇用状況の資料提示を求めていきたいと思います。 

精神障害者の雇用を社会問題化させるためにも各市町村家族会においては一般公募が

なされているどうか情報を提供して頂きたいと思います。（雇用審議会員：堀場洋二） 

今年度の事業計画⇒「親が元気なうちに（親亡き後問題）」

「単位家族会の相互交流及び家族会全体交流会」⇒を恒例

の代表者会議の日程に合わせて実施します。 

～家族や家族会が抱えている悩み・課題など率直に意見交
換し、学びあいと支えあいの交流を深めていきましょう～ 
各家族会「複数以上～５名以下」を目安にご参集ください。 

http://www.bing.com/images/search?q=%e5%b0%b1%e5%8a%b4%e3%82%a4%e3%83%a9%e3%82%b9%e3%83%88&qpvt=%e5%b0%b1%e5%8a%b4%e3%82%a4%e3%83%a9%e3%82%b9%e3%83%88&FORM=IGRE
http://www.bing.com/images/search?q=%e6%9a%91%e4%b8%ad%e3%81%8a%e8%a6%8b%e8%88%9e%e3%81%84%e3%82%a4%e3%83%a9%e3%82%b9%e3%83%88&qpvt=%e6%9a%91%e4%b8%ad%e3%81%8a%e8%a6%8b%e8%88%9e%e3%81%84%e3%82%a4%e3%83%a9%e3%82%b9%e3%83%88&FORM=IGRE

